
Договор
N9 зз8 - соУТ
от 28.09.202з г

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии
по проведению специальной оценки
условий трула

.Цл

.. Ботина Инна
Jlадими вIIа

,?- иlия. иниLцiцы

2о;l3г-Ei

отчЕт
о проведении специальной оценки условий труда

( иленr,ификациоltный Ns 797615

Муниципальное бюджетное

учреждение культуры

"Щентральная детская библиотека

го манска ll
(пojlHoc налмснование

I 8 3 0 5 0, Мурманс кая обласmь,
zороd Мурманск, улuца Берuнzа, doM 28

(месю нжождени.' и осуществления дея-IЕльносги рабоюда-rЕля)

5190I82203
(ИНН работолателяl

5 l 900l 001
КПл рrйдатtлП

1085 190001250
(ОГРН работодсrЕл, )

9l ,01
(коп осповllого вида ]коном ической деятýльности по ОКВfД)

Члены комиссии по проведению специа.,Iьной оценки условий труда:

Га,rкина Елена Анатольевна /-/ /2, /.l
(Фио)

чайкина Елена Николаевна
(ФиО) (дата)

?
2-

ода М

а/а lJ
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Перечепь вредных и (или) опасных производствеЕных факторов, подлежащих
исследоваппям (испытаниям) п измерепиям

организация: Муниципа.rьное бюджетное )лреждение культуры "I-{ентральная детская библиотека города
Мурманска"

Пр"дседатель комиссии по проведению слециальной оценки условий труда:
заместитель

директора по АХ,Щ
Ботина Инна

Владимировна--------------Ф-Ео:-

галкина Елена
Анатольевна

./J. /о 1 ,L

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

(должность)

Заведующий
хозяйством

(дата)

-z-f,. /4 -€ З
(должяосrь)

Специапаст
по кадраNr

Фио,

чайкина Елена
николаевна

(дата)

-./t..co. 2 з
(должность) Ф.и,о, Gата'

М п/п Код РМ
Наименование подразделения, рабо-
чего места (профессии или долrкно-

сти)
Фактор Время,

%

l 8 Специалист по закупкам
Свстовая среда 100
Тяжесть трудового процесса 100

Напряженность трудового процссса 100



р
проФд,цп сп.циеьяуijоý,ку

Автономнм некомй овмия "Консультациопяо-мЕтодический цеtIгр о
ерческaljl организация дополЕительного образ храны труда'|;

ационный номер - 400 от 08.11,20lб
наим€ноьан!е орfuщrциц

Реги ациояньй ном аттестата цИЛ ,I[aTa пол ния Дата окончалия
RА,RU.2lАи60 27.05.20lб бес очно

зАключЕниЕ экспЕртА }{ь 338 _ соут-зэи
о проведении идентификацих потенциально вредных и (пли) опасных

пропзводственных факторов

l1.10.202з

на основании
Федера,тьного зllкона РоссийскоЙ Федерации N 426_ФЗ "О специмьной оценке условий труда'!;
приказа Минтрула России Ns33Н от 24.01.2014Г (Об уIверждеНии Методики Ilроведения
специальной оценки условий труда, Классификатора вредньrх и (или) опасньrх
производственЕьIх факторов, формы отчета о проведении специ:шьIIой оцеЕки условий труда и
инструкции по её запоJIнению>,

^В соответсТвии с договорОм м 338 _ соуТ от 21,0g.202з г. и предоставленного ПеречIIJI рабоцrх
мест, Еа которьtХ будет проводиться специальнtц оценка условий труда в Муниципальном
бюджетноМ )п{реждениИ культ}ры "Щентрапrьнм детскatя библиотека города Мурманска''
проведена идентификация потенциально вредньж и (или) опасньж производственньп< факторов
(да,тее - Идентификщия).

При проведении Идентификации )дитывrtлись:- ПРОИЗВОДСТВеННОе Оборудовzlние, материалы и сырье, используемые работниками и являюпшеся
источникаI\4и вредньл( и (или) опасньIх производственньD( факторов, которые
ИДеНТИфИЦИРУЮТСя и при нal'Iичии KoTopbD( в сл}п{aшх, установленньD( законодательством
Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на
работу) и периодические (в течение трудовой деятельности) медйциЕские осмоц)ы работников;

- РеЗУЛЬТаты ранее проводившихся на дilнIIьD( рабочих MecTiIx исследовдшй (испытаний) и
измерений вредньrх и (или) опасньп< производственЕьтх факторов;

- случаи производственного травматизма и (или) устtшовления профессиоIrального заболевания,
ВОЗникшие в связи с воздеЙствием на работника на его рабочем месте вредньж и (или) опасньrх
производственньrх факгоров;

- пред,Iожения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации
потенциальпо вредньD( и (ипа) опасньп< производственньтх факторов.

По результата.м Идентификации и на основrшии ч. 7 ст. 10 Федерального закона Ne 426-ФЗ
определен перечеЕь производственньп< факторов, подJIежащих исследованиям (испытаниям) и
измерениям на рабочих местах.

.Щля дальнейшего осуществления процедуры Специмьной оцеяки условий труда разработан
проект Перечня рабочих мест, подлеж2Iцrх специальноЙ оценке условиЙ труда (прилагается).

Эксперт(ы) по проведеЕию спецпдJIьпой о труда:

Вед,тtий спечиалист по СОУТ
Ано до "км цот"

,{

ýз494 ович
(Л!Треесте GrжюП)

Алексеев С гей Але

Стр. l из 1

(Ф,и,о,)



УТВЕРЖДАЮ
Щrководитель организации

Ба,rева Веслава Вячеславовна
Фио)

(dайа)

"Центрмьная детская бибrtиотека города МуDманска"
(полное начле Hontttle орzаtлtзарu)

183050, Мlрманская область, город Мурманск, улшIа Берrнm, дом 28;

88l52535б48;

cdbs@;yandex.ru

Заместитель директора
по АХ,Щ

(доJшбФ)

Специалист по кадрам

(дошоaй)

Председатель комиссии по проведеяию специальной оценки условий труда:

Ботина иняа

Владrплировна -/l.-la."<bб,к, Gfа'

-/l а2 !.5

чайкина Елена

николаевна

iдзй)

ZP..co. Zs

ИНН организации Код организации по
окпо

Кол органа госувар-
ственной власти по

окоry

код вида экономиче-
ской деятельности по

оквэд
Код террlтгории по

октмо
519018220з 8l0965зб 42l000,7 91.01 4770100000l

код РМ
Наименоваrтие подразделения,

рабочего места (профессии lлrи
должности)

Факторы, подлехащие оценке

Админи етрация (l83050, Мурманская область, город Мурманск, улица Беринга, дом 28)

l 8 Специалист по закупкам Световая сре.ла; Тяжесть трудового процесса;
Напряженность трудового процесса

Муъиrшпальное бюдкетное г{реждение куJът}ры

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

.-.. Заведlтощий хозяйством

Протокол утверrIцеЕия результатов идептификацпи

галкина Елена

Анатольевна

----------------

Ns п/п
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Автовомяая некоммерчсскtц организaцlиrl дополнительвого образования "Консультационно-методический центр охршlьт труда";
Регисграционпый помер - 400 от 08.11.2016

(полное 3Фмевование оргдвации, прово&сцей сПецr,йьную бцеПЫrф;rйТу!4 реТr писи ! рфсФе оршiзац,d, прово/iщж qпецшьную оцеяry условйй трудФ

Регистрационный номер аггсстата аккрýдгIации ИJl Дата получения Дата окоI{чавия
RА.RU.21Аи60 2,7 .05.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕIIИЕ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условшй труда

Ns зз8 - соУт |6.10.202з
(ндеt]гификациошый яомер) (дата)

l. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О спеrиальной оценке условий трула",
- прикаj}а Минтруда России N933H от 24.01.20l4г (Об },тверждении Методики проведения специальноЙ
оценки условийT руда, Классификатора вредньж и (иJIи) опасных производственных факторов, формы
отчета о проведении специаJIьной оценки условий 

T 
руда и инстр}кцци по её заполнению>,

- прикаi,а <Об организации и проведении специаJIьной оценки условиЙ 1руда> Ns 35 от 27.09.2023
проведена специальнм оценка условий трула coBмecтtlo с работодателем:
мун uцuпа,lь н о е б ю dсюе mн о е vчl,Фlсdенuе ьtпуоьt " ценmоапьная dеmская бuблuоmека zoDoda
Муlэл,tанска": дdрес: ] 83050. Мvоманская обласmь. zоDоd Мурманск, vлuuа Беоuнzа. dом 28

2. .Щля проведения специальной оценки условий трула по договору Ne З38 - СОУТ от 21.09.2023
привлекалась организациJl, проводящая специальц/ю оценку условий труда:
двmономная некоммеDческм орzанuзаl,\uя dо нumельно4о обоазованuя "консульmаuuонно-
MoпaAltuoгvllli ] 8з0l0 u d, ]3ден
р еzuсmрацuонньtй ном tэ - 400 оm08,11.2016
и эксперт(ы) организации, проводящей специальн},ю оценку условий цуда:
Алексеев Сеоzей Алексанd lNs в оеесmое: 3194)

З. Результат проведения специаJIьной оцеrrки условий трула (СОУТ)
3.1 . Количество рабочих мест, на которьж проведена СОУТ: 1

3,2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которьIх вредные факторы не идетrгифицированы:

ОmсJlmсmвvюm

Рабочие места, на KoTopbD( вредные факгоры не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или

догryстимые условия трула):

8. Спе uсm по закупкай l] чел

3.3. Количество рабочtтх мест с оптимiшьными и доrrустимыми условиями труда:___]L

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:_.,]0_

З.5. Выявленные дные и или опасные изводственные на основе изм ений и оценок:

наименование и 11ли опасного изводственного Кол-во рабочих мест

не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:

- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ,

5. По результатам специа,rьной оценки условий труда разработан перечеI$ рекомендуемьгх мероприятий по

улучшению условий цула лля 0 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий трудъ эксперт зак]тючил:

1) счr.rтать рабоry по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по У.пучшению условий 1руда передать для угверждения

работодатело. стр. 1из2



,Щополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению

Ведущий специалист по
з494 Ано "км

труда:

Алексеев Сергей Алексацдрови.t
(Ф и.о,)

Стр.2 из 2
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сведения об организации, проводящей специальную оценку
образо

условий труда
ваниJI "Консч1 . Автоном ная неко ммерческая о низация ,]ополнительного льтационно-

методический пеrrгп о ы mчпа"
наимеяоияпе оргаяизацяи)

2. 18З0l0. г. Мчпманс к чл. Декабп в-л 25- 1з- l 5 Е-mа il: kmc l.ru. 1зА 8l5-2)8
место нiцожд€яия и ос}щестъленпя деrftJьпосги оргаЕrrация, коЕгаrгныЯ те,lефн, адр€с эл€кфоявой Еотгы)

3, Номер в реесЦе оргацизаций, провол[щю( специаль}r},ю оценку условий труда (оказывающих усJryгив области охраны труда) 400
4. !ата вне_сениЯ в реестр органиЗаций, проводящИх специirльц/Ю оценку условий труда (оказывающих
услуги в области охра}ш труда) 08.1 1.20lб
5. инн 5l90 l9з37l

7. Сведения об испытательной л ии це )о ганизации:

8, Сведения об экспертах и иных работниках организации, )ластвовавших в проведении специмьной
оценки овии да

9. СВеДеНия о средствах измерений испытательной лабораторни (центра) организации, использовавших-
ся ип ведении специальной оценки овии

Руководитель оргмизации, проводящей
специа,Iьную оценку условий труда

Лувryл Ольга Альбертовна

РегисIрационный номер атrестiта
а<кредитации организации

,Щата вьцачи аттестата
аJ(кредитации организации

,Щата истечеtтия срока дейсгвия аттестата
aцкредmации оргапизации

2 з
RА,RU,2lАи60 27 мая 20lб г бессрочно

Свеления о сертифш<аrc эксперта на право
выполнения рабOг по спсцяальной оценке

условий туда
N9
л/п

Дага
проведения
измереций

Ф,И.О. эксперm
(работника) ДолжносБ

IIомер дата выдачи

РсгrсФационный номер
в рееgгре экслерюв

организаLщй,
проводящж

слецимьн)rо оценку
условий труда

1 2 3 4 5 6
,|

|2.10.202з Алексеев Сергей
АлексаIцрович

Ведущий
специалист
по СоУТ
Ано до,км цот"

00з 0008577 09 апреля 202l г з494

]v9

п/п

Дата
проведениrl
измерений

Нмменов це вред-
ного и (rпти) опасttо-
го факrOра производ-

сгвонной среды и
тудового процесса

Наименование средсгва
измерениfi

Регисrрщион-
ный номер в

Государс,твен-
ном рсестре

средств изме-
рений

Заводской
номср средива

измерений

Дата окоЕчаяия
срока поверки

срсдстза
измерений

1 1 з 1 5 6
,7

l 12,10,202з СвЕговм срсда
MyJrьTln{cтp цифровой "ТеStо

760-з"
65з7з_16 l9.01,2024

1 12,10,202з Свеговм среда
Прибор комбинироваrный

еЛаirг 0l

0288l-
20l02882-

20;00092- l0
0з.04,2024

з \2,Iо.2о2з Свстовая среда
Рулегка измерительнм ме-

таллическая "Ехl0/5"
2200з_07 570 05.12.2023

,1 2200з-07 570
Тяжесть трудового

процесса
Рулсгка измерительна, ме-

тмлическая "Ех 10/5"

5 l2.10.2023
Тяr(есгь 1рудового

процесса
Весы элекIронвы€ насголь-

пые МК-32,2-А21 55369_1з 275l8l

6
Тяжесть 1рудового

процссса
Угломер с нониусом типа 4 24з1-1,з 0578 2|.о2.2024

l2.10.202з
Тяхесть тудового

процесса
Сек},ндомср мехдlический

СОС пр-2б-2-0l0
l l5l9- l l 08.01.2024

l l5l9- l l 08.01,20248 l2.I0,2023
НапряжсIтноgгь

трудового процес-
са

Сскундомер механиqсский
СОС пр-2б-2-0l0

6, ОГРН организации 108510000083l

l

il 16,10.2023 г.

]

0000l24

бз221-16

|2.10.202з 05,l2,202з

05,l2,202з

12,10,2023

1 70l5

70l5



Муниципальное бюджетное учреждение ктJIьт}ты
детская библиотека города М}?манска"

ru

инн
работодателя

код
работодателя по

окпо

Кол органа
государственной

власти по окогу
код вида экономической
деятельности по ОКВЭД

Код территории по
октмо

5 19018220з 8l096536 42l0007 91.0l 47701000001

кАртАм 8

специаJIьной оцепки усJrовий трула
Специалист по закупкам Отсутствует
(наименование профессии (должносги) работника) (код по 0К 0l6-94)

Наименование стр}ттурного подразделения: Админисmаrrия (183050. Мурманская область. город
MvpMaHcK. улица Беринга. дом 2Е)

.- Количество и ном9ра аЕа",IогичньD( рабочих мест: Отсутств},ют

Строка 010. Вьшуск ЕТКС, ЕКС ОБШЕОТРАСЛЕВЫЕ КВАJIИФИКАЦИОННЫЕ
ХАРАКТЕРИСТИКИ ОJDКНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ, ЗАНJIТЫХ нА прЕлприятиrtх. в
учр и рг еЕы ПостЕlllовл РФ от 21 ста
1998 г. N 37 (в ред. П овлений МиIтточла РФ от 21.01.2000 N 7 от 04.08.2000 N 57. от
20.04.2001 N 35 от 31.05.2002 N 38 от 20 06.?-0 N44 от 28.07.200зо) N59 от 1.2003 N ,751? 1

ппиказо в Минз оттпя?пйттdя РФ от 25.07.2 00ýN461 пт 07 1 1.2006 N 749 от ,7 09.2007 N 6051

от 29.04.2008 N 200. от 14 0з.2011 г. N 194 пt)иказов Минmчла России от 1 5.05.201з N 205" от

1на рабочем месте
Еа воех аналогичных рабочих MecTEIx

из Еих:
1женщин
0лиц в возрасте до 18 лет

0

12.02.2014 N 96. от 27.03.2018 г. N_Ц7)
(вшусiраздел да,а rтверждевш)

ка 020. ЧисленЕость

ов, допущенньтх к выполнению работ
на данном абочем месте

ка 021. снилс отников

Строка 022. Используемое оборудование: ПЭВМ. приIrтер
Используемые материаJIы и сьryье: КанцеJUIDские принаJIлежностй

119-797_8зб 13

Карта СОУТ JФ 8 Стр. 1 из 3

(попое ядименование раьоrодаreля)



Класс
(полкласс)

условий
труда

Эффективность
СиЗ*, +Д/не

оценивалась

Класс (подrсrасс)

условий труда при
эффективном

использовании Сиз

Наименование факторов производств€нной
средI и трудового процесса

химический
Биолоптческий
Аэрозоли преимуществеrтно фиброгенного
действия
Шрл
Инфразвук
Ультразвук воздушный
Вибрачия общая
Вибрачия локальная
Неионизирующие изл}^{ения

Ионизирующие изл}"tения
Параметры микроrсrимата
Параметры световой среды 2
Тяжесть трудового процесса 1

Напряженность трудового [роцесса 1

Итоговый шIасс (подкласс) условпй труда 2 не заполIrIется

Строка 030. оценка словии по дным опасным

+ Средства индивидумьной защrш

Строка 040. Гарантии и компеЕсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым яа
данЕом очем месте

отсрствует

Строка 050. Рекомендации по ул)п{шению условий труда, по режимir'{ труда и
отдьD(а, по подбору рабоп{иков: ]. Рекоменdацuu по поdбору Dабоtпнuков:
воз.л|оэlсн осmь поuмененuя mоvDа эюеншuн - Dа

(*прu mребован р 57958-201 Z-п.1. ] );

По результатам оценки условий ,труда

л!
rrlп

Вцды гарантий и компенсацr{й
Фактическое

наличие
необходимость
в устilяовлении

(да, ttET)
осяовалие

1

ПовышенЕм оплата труда
работrrика (работников) Нет

Ежегодrтый дополнt{гельIшй
оIIлачиваемый отпчск Нет Нет отс}тствует

Сокращенная продоJIr(ительность

рабочего времени Нет Нет отс}тству9т

4 Молоко ллли другие равноценные
пищевые продукты Нет Нет отс}тствует

5
Лечебно - профилактическое
пllтание Нет Нет отсутствует

6
Право на лосрочное нrвначецие
страховой пенсии нет Нет отсутству9т

,7 Проведение медицинских
осмотов Да Нет

Карта СОУТ Nч 8

10.202з

Стр. 2 из 3

.Щата составления:

(*прч соблюdенuч mребованuй Разdел ХII, zл. 4] ТК РФ);
возмоэrсносmь прuллененuя mрчdа лuu dо ] 8 леm - dа
(*пЬu соблюdенuu mребованuй Разdел ХII, zл. 42 ТК РФ):

возможносmь пDlLмененuя mDvdа uнвсLquаоR - ао

2. Рекоменёvемьtе oectcllMit rпоуDа u оmdыха;
в сооmвапспвuu с ?рафuком рабоmы орzанuзаuuu,
*Поuвесmu HatlueHoBaHue dолсtсносmu (цэофессuu) в сооmвепсmвuu с оК 01б-g1.

Нет отс}.tствует

2.

з.



Председатель комиссии по Tlpo
Заместmель директора по

Ахд

ведению специа,тьной оценки условий труда

Gол/- Ботина Инпа Владимировна ./8, /aJ 3-
(Ф,и,о.)

условий трула:
Га.лкина Елена АнатоJIьевна

Члены комиссии по проведению ои оценки
Завед}тощий хозяйством

(до]mостф

Специалист по

(Ф,и.о.)

чайкшй Елена никола€вца 4/2,р,2з

16.10.2023

Эксперт(-ы) организации, про

з494

?

Е

s

оценку условий труда:

{л, в рессlре экспертоЕ)

^ С результата,tи ой оценки условий трула ознакомлен(ы)
Захаревич Ната.ltья Александровна ./,|,ю,sз,

(Ф.И,О, рý6ом!) Iдда_

Карта СОУТ Nэ 8 Стр. 3 из 3
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Автономная некоммерч ескtlя оргilнизация дополriительного образоваЕия''коясуль тационно-методический центр охрань! труда'';
ный ноvер - 400 от 08.1 1,2016Регистациов

орввщrцип, лрофдщaй р.встщояцый яомф!Ф в р.Фр!орmчющий, провошци\ спе@мiцю н4
Испьпательнм лаборатория АНО !О <КМ ЩОТ>

уникальный ном записи об BalнHblx лицв апо и, окончания
RA.RU.2l Аи 60 21 ,05.20|6 бес чно

ЕрждАю
Руководитель ИЛ

/Левченко Ю,В.

(дата выда,lи

сводныЙпротокол
проведения исследований (испытаний) и измерений тяя(естIл трудового процессi

]\ъ зз8_2023- т

м

lw
^ 1. Сведения о работодателе:

1 .1 . Наименование работодатеJIя ое бюлжетн ое ение кчльтчDы llIIeHTD{UIЬHlUI
детскм библиотека гоDода MVDM а"
1.2. Место нzlхождения и место осуществления деятельности работод ателя: 183050. МypMaHcKiUl
область. гоDод МчDман vлица БеDинга. дом 28с
1.3. Наименование структ}рного подразделения: Отсутствует
2. Сведенпя о с едствах изме ения:

.л 3. НД, устапавливающие метод проведения измерений и оцепок и регламентирующие ПДК,
но мативные зшачения изме яемого и оцениваемого кто

Время проведения измерений: 09:00
4. Фактические и но ативные зпачения изме яемых па ам в

Сводный протокол N9 З38-2023- Т
Проtпокол uспыпанui не моасеп быпь чсЕпuчно воспроuзвеdён без пuсьменноzо разреuленчл лаборапорuu
Результаты измерений относятся только к данrшм объектам исrштаний

Наrшеноваtлlе средства измеренI-IJI
заводской

номер J.Is свидетельства ,Щейств ительно
до:

Рулетка измерительная метаJIлическая "EXl0/5' 570
с-вдOб-12-

2022/206з|5266 05,l2.202з

Угломер с нониусом типа 4 0578 21.02.2024

Секундомер мехацический СоС пр-2б-2-0l0 ?015 с-вд09-01-
202з l2l4059,180

08.0l,2024

Весы электронные настольные МК-З2.2-А2l с_вд06-12-
2022/206555,7з5

область дсйсгвия Наименовмие нормативного док},меrгга

ИзNtерение

МИ ТТП.7-2020 (фР.1.28.202l.З984З) 'Факторы трудового Irроцесса,Мсгод измеревий на рабочих
мссгах.МЕгодика измсрсний показателей тяжести трудового процесса"(}твермена 1 1 ,01.202l г.
приказомNg003/l -МИ дирекгора ООО "Первый Нациовальный На)лно-Образовательньй Центр"

а)

Оценка Мстодика про8едения спýциальЕой оц€цки условий туд4 угв. приказом Мингруда России N93Зн от
24 января 20t4 г

],t9

(кол)
рм

Наrпленованис рабо-
чего места, рабочей

зоны, фактора

,Щата оцен-
ки (измере-

ния)

Факт. уро-
вень

пду откл
Класс

условий
трУда

Администрация (18З050, М}тмацская область, город Мl4эманск, улица Беринга, дом 28)

8
специаллrст

по закупкам (ж)
l2.10.2023 1 100

Краткое оппсание выполняемой работы: Осуществляет в установленном законодательством порядке работу по ор-

Стр. l ш3

РФ, 18З010, Мурманская область, г. Мlрмавск, ул. flскабристов, д. 13А, тел. (8l52) 25-1З-15, c-mail: kmcot/amail.ru

\.э

с-вш22-02-
202з/225656284

275181 o5.12.2o2з

U095
Время воз-

действия, 0й



к в системах

услуг)

резуль

сударственЕы

ннымисм рос-отрепо видам предупроцедФ,от различнымкло закчпки(далез (рчбганизации аку товаров
т_аетазротаб (учаск ус-rrуг рабатывзо товаров, рденияположением акупо|| проветельствомзким оноак порядкесийс да колс дстветом выделенныхповплано срению закYIlкам ргодовыхкитготовив проектыаботке }тверхде)вует разр кпо ва-тозI1ланк Ехего aKvдно формируетго цед}р закупоинансовыи д д,lя проочЕа осуществленияфледжу ередной

ия-вппаны шаетененияизм ввносеменно ит размзакупок,гоеотслеживает выполнение,отаб своеврр усlryгров гнозистемыснные прое Формируетмаllиообластныхи (лалg инфорна уровtяхсистемахцных федеральныхформацио кваежеехемесячныаивны рталь-IIJIановые ды операвыи и Формируетна инансо год периопосJlедуоциефзакупок
по тащиеование органыолир),юKo}rTpта другиев сеты образтистики, министерствоотчецы органыгодовые

област-иaJlbнoMнаиобеспечение каждо закчпки федераетстиЕо обеспечrв информациоrтноетам деятельзакчпочнои
rо введетcocTztBJU{Tb ), еестрро моых секретынием денIUI гугзовне иск]поч которза aкytloK,цом ур (

1. Физическая дина-
мическая яагрузка зд

рабочий день (смену),
кг,м

до 3000Ее xapaKrepeн

1м

l,1. Г[ри регионмьной
нафузке при леремеще.
нии rруза Еа расстояние

до 15000не характерен
1.2.1, При перемещеяии
гр}за на расgIоявие от 1

мдо5м

до 28000не характерен
1.2.2. При перемещении
груза Еа расстоrЕие
более 5 м

кг

2. Масса подпимасмо-
го и перемещаемого

до 10не характерен

2.1, Подъем и переме-

щение (разовое) тяхс-
сти при чередовltнии с

другой работой (до 2-х
в час

не характереЕ до']

2.2. Подъем и переме-
щение тяжеqти посто-
янно в течение рабочего
дня (смсны) (более 2 раз
в час
2.З. СуммарЕая масса

ф)зов, персмецаемьш в
течсние кФкдого часа
смецы

не характерен до З502,З.l. С рабочей по-
сти

до l75 1не2,з.2. с пола

4800 до 40000З,1, При локfulьной

яе характерен до 20000З.2. При региопа.,1ьной

4. Статическая
нагрузка за рабочий
день (смеяу) при удер-
жании груза, прило-
,к€нпи ил кгс,с

22000 l4,1 11

до 42000 1

не хараmерен до 600004,З, С rlастием мышц
аипог

5. Рдбочая поза, Уо
смеяы

l
l005,1, Свободнм

5.2, стоя

IIlfI @;rЕlъыЕ_ы

п@@ы
п@@ы

Стр. 2 из 3

l

1

1

1

1

3. Ст€реотипные рабо-
чие движения, количе-
ство за рабочий день
(cMeHv)

1

l

1

г

I

ll т-

I

I

I
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5.З. Неудобнал не характерен до 25
5.4. Фикс пе характерец до 25
5.5, в не характерен
5.6. Поза "сидя" без

rre хараIФерен

6. IIак.лоны ко
Наклоны корrryса тела
работцика болсе 30О,
количество за рабочий
день cNle

не хара.ктерен до l00 1

7.1. По го онтаJtи 1 до8 l
'7.2, По кaLrIи до 2.5 l
7.3. Сlъlмарное пере-
мещение 1.04 до8 1

5. Сотрудпики (эксперты) по проведению специшrьной оценкп условий трула:

з494
ведущий специаIIист по соут

Ацо до ,км цот" Алексеев СергеЦ АлександровичGбл'фФr- (Ф,и,о)

Окончанче пропокола

Сводrшй протокод N9 3з8-2023- Т
Проmокол uспыmанuй не моасеп быmь часлпччно воспроuзвеdён без пuсьменноео разрешенuя лаборапОРuu.

Результаты измерений относятся только к данным объектам испытаний

Стр, З из З

до 60

7. Перемещепия ра-
ботяика в простран-
стве, обусловлеяпые
техцологическllм про_
цессомl км

0.04





"Коясультациопно.мсгодический центр охраrты трула'':
от 08.1l,20lб

но..пяс орmпв!rии, проФдrцсй слецимьвrФ оценку уФовпП труда. реmФрацлоняый Hoмei орвнвдцн4 проlод,цп сп.цяшьнrю оценry условпй тrуда)

Авто номн?ц нскоммерческм оргtlнизацrtя дополI{лпельного обрatзовrlяиJl
РегиФрациоЕЕый номер - 400

УникальЕый ном записи об ванных лицв пол еяия окончания
RA,RU.2I Аи 60 2,1 ,05.20lб чно

рждАю
водитель ил

/Левченко Ю.В

сводныЙпротокол 
:

проведения исследоваЕuй (испытапий) и измерений нацряrкеЕцости трудового процесса

м 338_2023- н
(идеFпrфикд]ибЯТБй помёp)

2. Сведения о с едствах цзм ения:

3, НЩ, устанавливающие метод проведения измерений и оцецок и регламентирующие ПДК,
но мативные значения изме яемого и оцениваемого акто а

Время проведения измереЕий: 09:00
4. Фактические и но мативные значения изме яемых па ам в

Налrменование средства llзмеренIUI
Заводской

номер
,Щействrrельно

до:
с-вд09-0l-

202з/2|4059780
08,01.2024

область действия Наименовацие нормативцого докумеЕта

Измерение

МИ НТП.l8-2020 (ФР.l.ЗЗ.2020.З8244) 'Факгоры трудового процесса.Мсгод измсрсций на рабочих
меgгах.Мgгодика измерений показателей напряженности трудового процесса"(}тверя<лена 16.09.2020
г. приказом Nэ00l.МИ дирекгора ООО "Первый Национальцый НауrЕо-Образовательный [_{еI{гр"

А.А.Катуркина)
Мстодика провсдеция спсциальной оцсЕки условий труда" угв, приказом Мицтруда России Ns33H от
24 япваря 20t4 г

Время воз-

деЙствия, О/0U095 пду oTKJ]
Класс

условий
труда

N9
(код)
рм

Наименовакие рабо-
чего места, рабочей

зоьt, фактора

.Щата oueH-
ки (измере-

ния)
Администрация (l8З050, М}рманская область, горол Мурманск, улица Беринга, дом 2 8)

l 1008
Специалист

по закупкам

Краткое описание выполняемой работы: ОсушествJUrет в установленном законодательством порядке рабОТУ ПО ОР-

ганизацли закупок товаров (работ, усlryг) (далее - закупки) по разлиqным видам цроцед}р, предусмотенными рос-
сийским законодательством и положением о порядке проведенIл,l закупок товаров, работ, услуг. Разрабатывает (yracT-

вует в разработке) и готовит к }"тверждению проекты годовьIх Iцанов по закупкам с учетом средств, выделенных кол-

педху на очередНой финансовый год д,п осуществления процедур закупок. Ежеголно формирует Ilдан закупок това-

ров, работ, услуг, отслеживает его Выполнение, своевременно вносцт изменения в шIаш закупок, ра3мешает в ин_

формациоrтrъц системах на федеральных и областных уровнях (дмее иЕформilионIше СИСТеМЫ). ФО

Стр. l из 2

Испыгательпая лаборатория АНО ,ЩО <КМ ЩОТ>

РФ, l830l0, М}рмапская облаýть, г. Мурмавск, ул, ,Щекафистов, д. 13А тел. (8l52) 25-13.15, c-mail: kmcot@mail.гu

lI

^ 1. Сведепия о работодателе:
1 .1 . НМменовшrие работодатеJIя: Муниципальное бюджетное )лцrеждение кч.тьтчры "LIентальная
детскм библиотека гоDода М}рманска"
1.2. Место нtlхождения и место осуществления деятельности работодателя; 183050. МчOманская
область. город Мурманск. члица Беринга. дом 28
1.3. Наименовдrие структ}рного подразделения: Отсутствует

Сводный протокол Ns З38-2023- Н
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Результаты измерений относятся только к данным объектам испытаний

Л! свидетельства

Секундомер мехаtтический СОС пр-2б-2-010 7015

Оценка

Факг. }ро-
Beltb

l2.10.2023



к в системах к.да

ны ежо с окемесяtI KBapTaJlb-еппановы ды перативныина перио Формируетинансовыи год послед}mщиефзакупок
таIIо льзущиевацие органы ремин олируюконтртас ДРгиеетыотч образов истерствотистики,гоены довые органы

мaulbHo област-ий наобеспечениеин какдо федеронноеивобеспеч закчпкисти формацизтам почцой деятельноaKv
вев ттвенныс е етылятьсостав го део мых ), еестррос ния дар секреискIюч мние веде ryr суном це за оК, которзакуп(уров

Не харакгерея

1ч ед,

плотЕость сигяалов
(световых, звуковых) и

сообщений в среднем за

до 10Не харакIерен

Число производствен-
ньп< объеlтов одвовре-
менного наблюдсl]ия,

до 50Нс харакгереп

меЕи смены

рабmа с оmичоскими
приборами (микроско-
пы, лупы и т.п.) (Уо вре-

до 20до 16

Нагрузка яа голосовой
аппарат (с}ъ(марное

количество часов, нaго-
варивасмое в веделю),

час

более 6

Число элемеятов (прие-
мов), необходrа.rых для
реtцизации простого
задzц{lUl или в мltого-

кратно повторяюцю(ся
о ед

Не характерен

MoEoтoнriocTb произ-
водственной обстановки

(время пассивного
цаблюдения за ходом

техпроцесса в 7о от вре-

менее 80

5. Сотрулнпкп (эксперты) по проведению специальЕой оценки условий труда:

Ведущий специалист по СОУТ
з494

(lK . рФредФ

Окончанuе проmоколtа

СводъIй щlотокол Ns ЗЗ8-202З- Н
Проtпокол uспыпанuй не моэtсеtп бьttпь часпuчно воспроuзвеdён без пuсьuенноzо разрешенuя лабораtпорuu
Результаты измерений отЕосятся только к даЕным объектам исlштаний
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